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STATUT
STOWARZYSZENIA KULTURALNO -TURYSTYCZNEGO
"ZEK - RADYMNO"

Rozdziat |
Postanowienia ogoine

§1
1. Stowarzyszenie Kulturalno - Turystyczne "ZEK - RADYMNQ" zwane dalej Stowarzyszeniem posiada osobowos¢
prawng na postawie przepisow Ustawy - prawo o stowarzyszeniach, Ustawy o sporcie, Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego Statutu zwanego dalej ,Statutem”

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a siedzibg miasto Radymno.

§3
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich czionkow. Do prowadzenia swych spraw moze
zatrudniac pracownikéw.

§4

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okres$lonych w przepisach szczegotowych.

§5

1. Stowarzyszenie moze byc¢ cztonkiem zrzeszen o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

2. O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, bgdz o wystgpieniu z nich decyduje Walne Zebranie
Cztonkow wiekszoscig kwalifikowana, co najrniej 2/3 gloséw czlonkow zwyczajnych biorgcych udziat w Walnym
Zebraniu Czionkdw.

§6
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania
§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1) propagowanie idei wychowania przez prace,

2) popularyzacja wiedzy, kultury i tradycji zeglarskiej i wodniackiej w tym szkutnictwa,

3) prowadzenie dziatalnosci turystycznej i rekreacyjnej integrujgcej czionkow Stowarzyszenia w szczegolnosci w
oparciu o zalew ZEK Radymno,

4) organizowanie wszelkie] dziatalnosci kulturainej majgcej na celu ksztaltowanie obyczajowosci zeglarskiej, w
szczegolnosci na terenie zalewu i terenie bedacym we witadaniu Stowarzyszenia otwartej na spoteczno$c
samorzadowa, ze szczegolnym uwzglednieniem Miasta i Gminy Radymno,

5) szerzenie wiedzy i kultury ekologicznej, dbalos¢ o $rodowisko naturalne terenu cypla oraz zalewu ZEK Radymno,

6) krzewienie kultury fizycznej wérdd dzieci | mtodziezy a takze oséb dorostych oraz wychowanie dzieci i mfodziezy
przez sport, '

7) aktywizacja 0sob w kazdym wieku w tym emerytow, rencistow, oséb niepetnosprawnych i osob w podesziym wieku
poprzez uprawianie sportéw wodnych oraz turystyki.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie imprez turystycznych i sportowych, rejsow, sptywow, regat i innych imprez o charakterze zeglarskim
w szczegolnosci na terenie zalewu ZEK,

2) organizowanie obozow szkoleniowych i stazowych, szczegdlnie na terenie bedgcym we wiadaniu Stowarzyszenia,

3) prowadzenie wypozyczalni sprzetu plywajgcego na terenie bedgcym we wiadaniu Stowarzyszenia,

4) prowadzenie wypozyczalni Iiteratury oraz innych noénikow informacji zawierajacych wiedze fachowg lub inng
propagujgcyg zeglarstwo, turystyke oraz sporty wodne,

5) organizowanie i wspoludziat w imprezach kulturalnych | odwiatowych o charakterze zeglarskim,

6) prace przy remontach i konserwacji uzytkowanego spizetu plywajgcego oraz dbatosc o uzytkowany sprzet,
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7) prace przy remontach i konserwacji innego sprzgtu niz wymieniony w pkt. 6 i obiektow bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

8) utrzymywanie kontaktéw z innymi organizacjami o podobnym profilu dziatania,

9) budowa sprzetu turystycznego i ptywajgcego na potrzeby Stowarzyszenia,

10) gromadzenie funduszy stuzacych do prowadzenia dziatalnosci statutowe;,

11) udzielanie pomocy czionkom Stowarzyszenia w zakresie statutowym,

12) inne dzialania sprzyjajace rozwojowi statutowych celow organizacii,

§9

Realizujgc cele okreslone w § 7 Stowarzyszenie moze prowadzic nicodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§10
Realizujac cele okreslone w §7 Stowarzyszenie moze prowadzié odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego,

§11
Dochody Stowarzyszenia stuzg realizacji celéw statutowych i nie mogg by¢ przeznaczane do podziatu miedzy jego
cztonkow.
Rozdziat Il
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

i §12
1. Czilonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2 Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajgcym czlonkiem Stowarzyszenia.

§13
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) czlonkow zwyczajnych,
2) czlonkdw wspierajgcych,
3) czlonkdw honerowych
§14

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktora pragnie wnies¢ wkiad pracy spotecznej w realizacje celow
klubu i niepozbawiona praw publicznych, akceptujgca statutowe cele Stowarzyszenia, ktéra ziozy pisemng
deklaracje popartg przez dwéch wprowadzajgcych czlonkéw Stowarzyszenia, zatwierdzong przez Zarzgd
Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra
zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez
swojego przedstawiciela.

3. Cuzlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie pisemnej deklaracji.

4. Czitonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wkiad w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w

inny szczegoiny sposob wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Cztonkdw, na wniosek Zarzadu.

o

§15
1 Czlonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,
2) uczestnictwa w zebraniach, spotkaniach, imprezach, koncertach, rejsach i innych formach dziatalnosci
organizowanych przez wiadze Stowarzyszenia, . ’

) zglaszania opinii, wnioskow i postulatow pod adresem Stowarzyszenia,
) korzystania ze sprzetu, urzadzen, $wiadczen Stowarzyszenia,
) posiadania legitymacji i noszenia odznaki organizacyjnej,
) zaskarzania, do Walnego Zebrania Czionkow uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z listy cztonkow

lub orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu ze Stowarzyszenia,
7) korzystania z innych mozliwo$ci, jakie stwarza swoim czlonkom Stowarzyszenie.

2. Czionek zwyczajny obowigzany jest do:
1) aktywnego uczestniczenia w pracach i reaiizacji celow Stowarzyszenia,
2) przestrzegania Statutu, regulaminow wewnetrznych i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
) przestrzegania etyki i etykiety zeglarskiej,
)  dbania o dobre imig Stowarzyszenia,
) regularnego opiacania sktadek
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§16

1. Osoby prawne moga =zosta¢ cztonkami wspierajagcymi poprzez ziozenie oswiadczenia woli Zarzadowi
stowarzyszenia, ktory podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

2. Czionek wspierajgcy i honorowy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego posiada prawa okreslone w
§ 15 ust. 1 pkt. 2-5.

3. Czionek wspierajgcy i honorowy ma prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym - w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia.

4. Czilonek wspierajgcy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych $wiadczen oraz
przestrzegania w okreslonym zakresie statutu, regulaminéw wewnetrznych i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

5. Czilonkowie honorowi i wspierajgcy zwolnieni sg z optacania sktadek.

§17°

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na wskutek:

1) dobrowolne] rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie Zarzadowi,

2) $Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czlonka wspierajgcego,

3)  wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek Uchwaly Zarzadu po zapadnigciu prawomocnego orzeczenia Sadu
Kolezenskiego, w przypadku razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat
i regulaminow, oraz zasad etyki i etykiety zeglarskiej,

4) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego orzekajacego kare dodatkowg w
postaci pozbawienia praw publicznych,

5) pozbawienia czlonkostwa honorowego, w wyniku razgcego dziatania na szkode Stowarzyszenia i
nastepujgcego w wyniku uchwaty wiadzy Stowarzyszenia, ktore czlonkostwo nadata.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 1, 2, 4 orzeka Zarzad, a w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 3
orzeka Zarzad po zapoznaniu sig z orzeczeniem Sadu Kolezerskiego, w przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 5
Zarzad po zapoznaniu si¢ z orzeczeniem Sadu Kolezenskiego kieruje wniosek do Walnego Zebrania
Czionkdw o pozbawienie cztonkostwa honorowego. Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢ cztonka o
skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny skreslenia lub wykluczenia, wskazujgc na prawo do odwotania
de Walnego Zebrania Czionkéw, w terminie 14 dni, od daty doreczenia stosownej uchwaly ziozone pisemnie
Zarzgdowi.

3. Osoby, ktorym odmowiono prawa czlonkostwa uchwatg Zarzadu majg prawo do odwotania sie do Walnego
Zebrania Cztonkow. Odwotanie skiada sie w terminie 14 dni od doreczenia uchwaly Zarzgdu a jest ono
rozpatrywane na najblizszym terminie Walnego Zebrania Czionkow.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna
§18
Wiadzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czionkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna
§19

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng
wiekszoscia glosow. Wybodr czlonkéw tych organdw nastepuje spos$réd niecgraniczonej liczby peinoletnich
kandydatow bedgcych cztonkami Stowarzyszenia.

2. Szczegoly dotyczgce formy i przebiegu wyborow do wiadz Stowarzyszenia okre$la Regulamin wyborczy Wiadz
Stowarzyszenia.

3. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia, jezeli Statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci, co najmniej potowy ogoinej liczby uprawnionych cztonkéw. Zgromadzeni mogg
ustalic glosowanie tajne.

§ 20

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, skfad osobowy tych
wiadz jest uzupetniany spoérod niewybranych kandydatow, wg kolejnosci uzyskanych gtosow. Liczba dokooptowanych
w ten sposob cztonkow wiadz nie moze przekroczyc 1/3 liczby czionkow pochodzgcych z wybordow. Uzupetnienie sktadu
wtadz przeprowadza sie, jezeli do konca kadencji pozostato wiecej niz szes¢ miesiecy, zwyklg wiekszoscig gloséw.
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Walne Zebranie Cztonkow

§21

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Czionkéw biorg udziat:

1) z glosem stanowiacym - cztonkowie zwyczajni, ktorzy ukonczyli 16 lat,
2) z glosem doradczym - czionkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie i cztonkowie zwyczajni w wieku

ponizej 16 lat.

O miejscu, terminie i porzgdku obrad Zarzad powiadamia czionkéw, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania Cztonkow.
Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykla wiekszoscig gltoséw przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie - liczby cztonkow okreslonejw § 19 ust. 3,

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 15 minut pozniej od pierwszego terminu - zwykta

wiekszoscig glosow, bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do glosowania.

§22

Walne Zebranie Czionkdéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkow zwoluje sie raz w roku a sprawozdawczo - wyborcze raz na cztery

lata.

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Przewodniczacy zebrania wybrany przez Walne Zebranie

Cztonkdw.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odby¢ sig w kazdym czasie.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwoluje Zarzgd:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na umotywowane zgdanie co najmniej 1/3 liczby czionkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

7. W przypadkach okreslonych w ust. 6 pkt. 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow winno by¢ zwotane
nie pozniej niz 30 dni od daty przedstawienia (ziozenia) odpowiedniego wniosku (zgdania) Zarzadowi, z
zachowaniem postanowien § 21 ust. 3.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dia ktorych zostato zwotane.
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§23

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow w szczegdlnosci nalezy:

3.
4.
5

1) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i celow Stowarzyszenia,

2) uchwalanie statutu i jego zmian,

3) uchwalanie budzetu,

4)  wybor i odwotanie Przewodniczgcego Stowarzyszenia oraz cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

5)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

6) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

7)  udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

8) ustalanie wysokosci skladek czionkowskich oraz, ulg i zwolnien od tych sktadek,

9) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez czionkow Stowarzyszenia lub jego wiadze,

10) rozpatrywanie odwotan w sprawach czionkowskich, od uchwat Zarzadu oraz orzeczen Sadu Kolezenskiego,

11) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

12) nadawanie godnosci cztonka honorowego, nadawania odznaki ,Zastuzony Dla Stowarzyszenia SKT ZEK
Radymno’ zgodnie z regulaminem przyjetym przez Walne Zebranie Cztonkow w formie uchwaty.

13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,

14) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku.

Zarzad

§24
Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnoéci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnoé¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
Zarzad skiada sie z 4 do 5 cztonkow w tym Przewodniczgcego, Wice przewodniczacego -, sekretarza i skarbnika
wybranych w tajnym glosowaniu przez Walne Zebranie Stowarzyszenia sposrod petnoletnich  cztonkow
Stowarzyszenia.
Przewodniczacy Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.
Zasady dziatania Przewodniczacego i Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad.
Posiedzenia Zarzadu odbywaija sie w miare potrzeb jednak nie rzadziej, niz co miesigc w sezonie nawigacyjnym a
poza sezonem w miesiacach od Pazdziernika do Kwietnia spotkania zarzadu mogg odbywac sig, co trzy miesiace.
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6 Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro i zatrudnia¢ pracownikow,
7. Zarzad moze powierzy¢ czlonkom Zarzadu stala odpowiedzialnoscé za realizacje okreslonych dziatan i projektow
Stowarzyszenia,
8. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
1) odwotania przez Walne Zebranie Czionkow,
2) uplywu kadencji,
3) utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu
4) zlozenia pisemnej rezygnacji na rece Przewodniczgcego Zarzgdu lub w przypadku braku Przewodniczgcego
na rece Wice przewodniczgcego albo w przypadku jego braku najstarszego wiekiem cztonka Zarzgdu,
5) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umyéine cigane z oskarzenia publicznego albo
przestepstwo skarbowe,
6) Smierci czionka Zarzadu,
7) rozwigzania Stowarzyszenia

9. W przypadku powstawania wakatu w sktadzie zarzgdu w trakcie kadencji, uzupetnia sie go nastepnym w kolejnosci
kandydatem zgloszonym do Zarzadu w trakcie wyboréw, ktory uzyskat wymagana ilos¢ gtoséw, lub przeprowadza
wybory uzupetniajgce w trakcie rocznego zebrania sprawozdawczego,

10. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane za przestgpstwo umysine, écigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe

11. Czionkowie Zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg.

§25
Zarzad jest obowigzany zarzadza¢ majgtkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spefnia¢ swoje obowigzki ze szczegbing
staranno$cia wymagang w obrocie gospodarczym - finansowym, przy $cistym przestrzeganiu przepiséw prawa,
postanowien statutu, regulaminéw i uchwat powzietych przez Walne Zebranie Cztonkow.

§26

1. Uprawnionym do reprezentowania Stowarzyszenia w tym do skladania oéwiadczen woli jest kazdy czionek Zarzgdu
samodzielnie z zastrzezeniem ust. 2 3,

2. Do skladania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Stowarzyszenia oraz podpisywania
umow i zobowigzan w jego imieniu jest wymagane wspotdziatanie dwéch czionkéw Zarzadu w tym
Przewodniczacego Zarzgdu lub Skarbnika,

3. Dla waznosci innych pism i dokumentow dotyczgcych wspdipracy z osobami prawnymi i jednostkami
administracyjnymi samorzadu terytorialnego oraz administracji pafistwowej wymagany jest podpis
Przewodniczgcego lub innego, upowaznionego cztonka Zarzgdu.

4. Zarzad Stowarzyszenia moze udzieli¢ - osobie prowadzace] biuro upowaznienia, do reprezentowania
Stowarzyszenia w okreslonych w upowaznieniu sprawach czynnoéciach z zastrzezeniem ust. 21 3

5. W umowach miedzy Klubem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach pomiedzy nimi, Stowarzyszenie reprezentuje
cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji Rewizyjnej.

§27
Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Czionkow,
2) okreslanie sposobow realizacji uchwalonych przez Walne Zebranie Czlonkow gtownych kierunkow
dziatania i celéw Stowarzyszenia,
3) przygotowanie projektu budzetu i preliminarzy, celem przedstawienia Walnemu Zebraniu Cztonkow,
4) sprawowanie Zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,
5) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,
8) przygotowanie projektéw uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i majatku
ruchomego o znacznej wartosci.
7) powolywanie komisji, zespotéw oraz okreslenie ich zadan,
8) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
9) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie),
10) prowadzenie dokumeantacji cztonkowskiej,
11) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia, oraz
nadanie odznaki ,Zastuzony Dla Stowarzyszenia SKT ZEK Radymno”
12) opracowywanie i sktadanie sprawozdarn ze swej dziatalnoéci na Walnym Zebraniu Czionkow,
13) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz opracowywanie projektow uchwat i regulaminow,
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Komisja Rewizyjna

§28

Komisja Rewizyjna jest jedng z wiadz Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscig,
Komisja Rewizyjna sktada sie, z co najmniej 3 czlonkéw, w tym: przewodniczacego, jego zastepcy i sekretarza
wybieranych przez Walne Zebranie Czionkéw sposréd jego petnoletnich czionkéw Stowarzyszenia,

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ czionkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewierstwa, powinowactwa lub zaleznosci stuzbowej,
Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
écigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej

Wrazie gdy sktad Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie jego skiadu moze
nastgpic¢ w drodze kooptacji dokonanej posrod cztonkéw Stowarzyszenia, ktdrzy uzyskali najwiekszg liczbe glosow
przy wyborze do Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu Cztonkéw,

§29

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

-t

)
2)
3)
4)

5)
6)

)

kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami z przeprowadzonych kontroli i lustracji,

rozpatrywanie spraw, jako Sad Kolezenski
prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw w razie stwierdzenia niewywigzywania sie
przez Zarzgd z jego statutowych obowigzkéw a takze prawo zgdania zwotania zebrania Zarzadu,

zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie niezwotania go przez Zarzad w trybie ustalonym w Statucie,
sktadania na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium wtadzom
Stowarzyszenia lub w stosunku do kazdego czionka tych wiadz oddzielnie,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow,

§30

Przewodniczacy lub czionkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat, z glosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzgdu.
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez te wtadze.

§ 31

W przypadkach okreslonych w § 17 pkt. 5 i w przypadku wplynigcia odwotania od decyzji o wykluczeniu, o ktérej mowi §
17 pkt. 3 Walne Zebranie Cztonkow winno by¢ zwotane w terminie nie diuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zgdania,
a zebranie Zarzadu nie pdzniej niz 14 dni od daty zgloszenia zgdania.

Daswa ('[,n,_,

Sad Kolezenski

§32

1. Sgd Kolezenski zbiera sig sposrod czionkéw Komisji Rewizyjnej w trzy osobowym zespole, kazdorazowo na
pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swojego grona przewodniczgcego i sekretarza.

2. W przypadku braku mozliwosci utworzenia zespotu orzekajacego na wniosek Przewodniczacego Komisii
Rewizyjnej lub jego zastepcy Walne Zebranie Czionkéw dokonuje wyboru dodatkowego czionka zespoiu
orzekajgcego spoza Komisji Rewizyjnej.

§33

1. Sad Kolezenski orzeka pod przewodnictwem przewodniczgcego.
Postgpowanie przed Sadem Kolezenskim toczy sig na zasadzie réwnoséci stron, z zapewnieniem stronom
prawa do obrony, a takze odwotania sie do Walnego Zebrania Czlonkéw.
3. Podstawe wydania orzeczenia stanowi catoksztalt okolicznosci ujawnionych w postepowaniu przed Sgdem
Kolezenskim.,
Rozstrzygnigcia Sgdu Kolezerskiego wydane sg w formie orzeczenia wydanego po uprzednim gtosowaniu.
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§34

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej w ramach Sgdu Kolezenskiego nalezy:

1) rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez czionkéw postanowien statutu,

2) rozpoznawanie i rozstrzyganie sporow pomiedzy cztonkami a wiadzami Stowarzyszenia,

3) skiadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkéw, jesli w okresie sprawozdawczym byly
powotywane zespoty Sadu Kolezenskiego.

§35

Cztonek Stowarzyszenia nie moze by¢ ukarany po uplywie roku od powziecia wiadomosci o dopuszczeniu sig przez
niego naruszenia statutu lub uchwat wiadz Stowarzyszenia.

§36
Sad Kolezenski moze nakiadac nastepujgce kary organizacyjne:

1) upomnienie,

2) nagane,

3) zawieszenie w prawach cztonka na okres od trzech miesiecy do pieciu lat,

4) wystgpienie z wnioskiem do Walnego Zebrania Czlonkow o wykluczenia ze Stowarzyszenia

§37

1) Szczegodtowy tryb i zasady dziatania Sgdu Kolezenskiego ckresla regulamin uchwalony przez Komisjg
Rewizyjng.

2) Od kar organizacyjnych, o ktérych mowa w § 36 ust 1, 2 i 3 przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkow. Odwotanie sktada sie na pismie do Zarzgdu w terminie 14 dni od ogtoszenia orzeczenia Sgdu
Kolezenskiego w obecnosci ukaranego lub doreczenia odpisu orzeczenia. W przypadku okreslonym w § 36 ust
3 odwolanie rozpatrywane jest przez Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw, ktore zwoluje Zarzad,

Bosman
§38

1. Celem nadzoru nad prawidlowym wykorzystaniem terenu bedgcego we wiadaniu Stowarzyszenia, znajdujgcej sig
na tym terenie przystani oraz bedgcego wiasnoscig Stowarzyszenia sprzetu, a takze nadzoru nad pracami na
terenie nalezacym do Stowarzyszenia oraz naprawami, pracami konserwacyjnymi i budowg sprzetu Zarzgd
Stowarzyszenia moze powotac Bosmana,

2. Bosmanem powinien by¢ cztonek Zarzgdu posiadajgcy kwalifikacje potwierdzone, co najmniej patentem zeglarza
jachtowego lub sternika motorowodnego a takze praktyczne umiejgtno$ci z zakresu koniecznego do konserwacji
oraz napraw posiadanego sprzetu i szkutnictwa.

3. Do zadan Bosmana nalezy w szczegolnosci:

1) Ustalanie zakresu prac remontowych posiadanego przez Stowarzyszenie sprzgtu i nadzor nad nim,

2) Czuwanie nad przebiegiem prac wykonywanych nieodptatnie przez cztonkéw na rzecz Stowarzyszenia
zwanych ,godzinami bosmanskimi” i indywidualne przydzielanie pracy poszczegolnym czionkom
Stowarzyszenia w ich zakresie wraz z powierzeniem odpowiedzialno$ci za bezpieczeristwo osob na przystani
oraz powierzony do dyspozycji sprzet.

3) Prowadzenie rejestru ,godzin bosmanskich”,

4) Nadzor nad prawidtowosécig wykorzystania sprzetu, w tym takze sprzetu plywajgcego,

5) Nadzdr nad budowa sprzetu i pracami szkutniczymi wykonywanymi przez Stowarzyszenie,

6) Nadzor nad prawidiowym korzystaniem z przystani znajdujgcej si¢ na terenie bedgcym w posiadaniu
Stowarzyszenia i prawidtowym korzystaniem z terenu bedacego w posiadaniu Stowarzyszenia,

4. Funkcja Bosmana moze zosta¢ powierzona petnoletniej osobie niebedgcej cztonkiem Zarzadu, jednak w tym
wypadku miesieczne rozliczenie ,godzin bosmanskich” oraz zakres prac remontowych i szkutniczych przed ich
podjeciem musi by¢ zatwierdzany przez Zarzad, za wyjatkiem naglych przypadkow, w ktorych zbedna zwioka
grozitaby dalszym uszkodzeniem lub utratg sprzgtu.
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Rozdziat V

Majatek i fundusze

§39

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek ten przeznaczony moze by¢ wytgcznie do realizacji celow statutowych.

§ 40

1. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa;

1) optaty wpisowe i sktadki czlonkowskie,

2) dochody z nieruchomoéci i ruchomosci stanowigcych wiasnosc lub bedacych w uzytkowaniu | dzierzawie,
najmie Stowarzyszenia,

3) dotacje i subwencje,

4) darowizny, zapisy i spadki,

5) korzysci z ofiarnosci publiczne;j,

6) wptywy z dziatalnosci statutowe;.

Srodki pieniezne powinny byé przechowywane wytgcznie w banku na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotowkowe
winny by¢, przy uwzglednieniu biezgcych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci czionkowie wptacajg
skiadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciggu 1 tygodnia od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na
czlonka Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$é, zgodng z obowigzujgcymi przepisami.
Statut Stowarzyszenia zabrania:

Udzielania pozyczek zabezpieczenia zobowigzan majatkowych organizacji w stosunku do jej cztonkéw, organow
lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku
maizenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli zwanych dalej ,osobami bliskim”,

Przekazywania ich majgtku na rzecz ich cztonkéw organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach

innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegodlnosci, jezeli to przekazanie nastepuje bezptatnie lub na

preferencyjnych warunkach,

3)  Wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkéw organéw lub pracownikow oraz ich 0s6b
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba, ze to wykorzystywanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu organizacji, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24.04.2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

4)  Zakupow towardw lub ustug od podmiotdw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizaciji, cztonkowie jej organow [ub
pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

5) Prowadzenia przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej.

'

2.
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Rozdziat VI

Zmiana Statutu rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 41

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie
Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 glosow, przy obecnosci czionkow okreslonych § 21 ust 4.
Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem
obrad Walnego Zebrania wylgcznie wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone na porzgdku obrad Walnego
Zebrania Czionkoéw.

Uchwalenie statutu lub uchwata o jego zmianie zobowigzuje Zarzad Stowarzyszenia do przestania statutu lub
informacji o jego zmianie, do organu nadzorujgcego.
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4. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkdw okresla sposéb przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

Rozdziat Vii
Przepisy przejsciowe i koricowe

§42

1. W sprawach nieuregulowanych w statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy Ustawy prawo o
stowarzyszeniach, Ustawy o sporcie, Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie

2, Statut Stowarzyszenia uchwalono w dniu 22.06.2019r.
Statut Stowarzyszenia wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez organ nadzorujgcy.

iy i riol
tfarin? & *

W’fk

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku

o spercie stwierdzam, ze tekst statutu klubu sportowego
wpisanego do Ewictavcji o zromskieh Wubaw spartevvch
i klubew spertewych dzicio;quychi w formie stewarzyszenia

nie prewadzacych dzialalnesci gospedarcze)
ped numerem %j" nie narusia przepisow prawa.

Statut zawiera 8 ponumerewanych i epieczetowanych stron.

10 -7- 2019

Jarostaw,



